NA VIRAI,

PREVIDENCIA SOCLAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE NA VIMI‘-MS

ATA N° 008/2021 DE REUNIAO ORDINARIA DOS MEMBROS DO CONSELHO
ADMINISTRATIVO E DIRETORIA, GESTAO 2020-2024 DA PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE NAVIRA{-MS — NAVIRAIPREYV.

Aos vinte dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e um, nas dependéncias da sala de
reunides da NAVIRAIPREYV, situada a Avenida Amélia Fukuda n°170, centro de Navirai/MS., as
nove horas, reuniram-se os membros do Conselho Administrativo, juntamente com 0s membros
da Diretoria para a reunido ordinaria convocada pelo Presidente do Conselho Administrativo e
pelo Diretor-Presidente da NAVIRAIPREYV, através da convocagdo 008/2021, com a seguinte
pauta: 1- Leitura e Aprovagio da Ata da reunido anterior; 2- Planilha de Investimentos —
julho/2021; 3- Ciéncia, andlise e aprovagdo das APRs do més de julho/2021; 4- Relatorio
Atuarial Consultoria—Mensal - julho/2021; 5- Quantidade de Beneficios Concedidos- julho/2021:
6- Horario de Funcionamento da NAVIRAIPREV; 7- Discussdo e aprovagdo do Regimento
Interno do Conselho Administrativo e Fiscal e Comité de Investimentos: 8 - Assuntos diversos;

Estiveram presentes os membros: Conselho Administrativo: Andréa José dos Santos
Galvio. Bianca Meirelle Dantas Lurrud, Josmar de Assis Selva, Rodrigo Gazette de Souza,
Maria Aparecida Pereira dos Santos Ribeiro, Rafaela Parcio Martins Ribeiro e Maria de Lourdes
Moreira Santana. Diretoria: Diretor de Beneficios, Adilson Nunes Jardim, Diretor Financeiro
Flaine Perin Ribeiro. Diretor-Presidente, Moisés Bento da Silva Junior e o Diretor Secretario
Marcio Albino. De inicio, o Diretor-Presidente, senhor Moisés, recepcionou a todos os presentes
¢ iniciou a pauta da reunifio, que foi enviada anteriormente via Watsapp para todos os membros.
com a leitura da ata da reunifio anterior, que foi aprovada sem ressalvas, apenas com
esclarecimentos acerca do projeto de alteragdo da Lei n®. 2309/2020 que, apos reunido com a
prefeita e a Diretoria Executiva da Naviraiprev, ficou acordado o envio ao legislativo com a
proposta inicial. Passando para o préximo item, foi apresentada a planilha de investimentos
referente ao més de julho, que foi enviada a todos os membros anteriormente via e-mail. O
diretor presidente ressaltou a rentabilidade negativa da carteira, esclarecendo que tal performance
se deu essencialmente em virtude das oscilagdes no cendrio econdmico que refletiram
diretamente no mercado financeiro. No item trés, o diretor presidente passou para os membros
do conselho administrativo as APRs do més de julho/2021 para ciéncia, andlise, aprovagao e
devidas assinaturas. O senhor Moisés salientou as estratégias de alocagdo de recursos que o

Comité de Investimentos adotou, aplicando em fundo multimercado, tendo em vista o
comportamento da taxa selic., visando rentabilidade positiva futura. Os membros analisaram,
discutiram e assinaram as mesmas. No préximo item, apresentou o relatério mensal de
investimentos. elaborado pela Atuarial Consultoria, enviado por e-mail para todos os membros,
mencionando que o mesmo apresentou o mesmo comportamento do mercado, ou seja, a
rentabilidade negativa. No item 5 da pauta, sobre a quantidade de beneficios concedidos. no més
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de julho foram concedidos quatro beneficios de aposentadoria, sendo para Paulo Gomes,
Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de Contribuigio — Regra de Transi¢do, Maria
Aparecida Passareli, Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de Contribuicdo — Regra de
Transicdo, Clarice Vilas Boas dos Santos, Aposentadoria Voluntaria por Idade — Direito
Adquirido e Anita Terechtchuk, Aposentadoria Voluntaria por Idade — Direito Adquirido.
Atualmente, a NAVIRAIPREV totaliza duzentos e cinquenta e sete aposentados e cento e
dezessete pensionistas. No item seis da pauta, sobre o horario de funcionamento da
NAVIRAIPREV, o conselho dialogou e, tendo em vista que a Secretaria Administrativa cumpre
todas as suas atividades trabalhando com expediente de seis horas diarias, deliberou o novo
horario de funcionamento que. a partir do dia 1° de setembro de 2021, sera das 7:00h as 13:00h,
ininterruptamente. No item sete, Discussdo e aprovagdo do Regimento Interno do Conselho
Administrativo e Fiscal e Comité de Investimentos, o Conselho Administrativo fez a leitura
pormenorizada dos referidos documentos, fazendo as corregdes que julgou necessarias e, apos,
aprovou os regimentos por meio de Resolugdo a ser publicada em Didrio Oficial. Em Assuntos
Diversos, o diretor presidente ressaltou a importancia da elaboragdo do manifesto do Conselho
Administrativo acerca das reunides. Informou a todos os presentes que, apés auditoria de
verificagio de requisitos, a Naviraiprev elevou o nivel de certificagao do Pro-Gestéao, de I para II.
Ainda em assuntos diversos, o senhor Moisés informou que a Naviraiprev esta concorrendo a
dois prémios nacionais de gestdo previdenciarias e, caso seja premiada, comprovard a boa
administragéio que esta sendo feita no RPPS. Nada mais a tratar o Diretor-Presidente agradeceu a
presen¢a dos membros e declarou encerrada a reunido. Eu Andréa José dos Santos Galvio, lavro
a presente ata que apos a leitura e aprovagdo segue assinada por mim, pelo Diretor Presidente
Moisés Bento da Silva Junior e pelo Presidente do Conselho Administrativo, Rodrigo Gazette de
Souza e anexada a lista dos presentes da referida reunido. Navirai/MS, 20 de agosto dg 2021.

N
Andréa José dos Santos Galvio
Conselho Administrativo

Rodrigo Gazette de Souza
Presidente Conselho Administrativo
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